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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Le conseil d’établissement s’est réuni a six reprises afin de traiter différents dossiers et de se
positionner sur plusieurs enjeux qui ont trait a la vie de I'école.

Parmi les sujets traités au cours de I'année mentionnons, la prévision et la révision du budget
de l'école et du service de garde, le suivi projet éducatif ainsi que son plan d’actions,
I’adoption des encadrements pour les contributions financieres des parents, I'approbation
des activités éducatives et parascolaires, de la grille-matiere, de la photographie scolaire et
plusieurs autres sujets.

Le conseil d’établissement désire remercier chaleureusement tous les membres du
personnel qui ont di s’adapter constamment aux différentes mesures mises en place pour
contrer la pandémie a I’école durant toute I'année scolaire.

Au cours de l'année, les parents ont pu échanger sur les divers sujets avec le
personnel enseignants, le personnel de soutien et professionnel ainsi que la direction
de I’école. Nous désirons d’ailleurs souligner le succes aupres des éléves du systéme
de bracelet récompense mis en place par I'école. Les enfants étaient tres fiers de
montrer ou de parler de leur bracelet vert a la fin de la journée. L’année se termine
avec ce qui semble enfin un retour a la normale. Tous les membres ont recommencé
les séances en présentiel et une activité de fin d’année est prévue avec les éleves et
des parents bénévoles. Nous tenons aussi a souligner le beau partenariat qui unit les
parents, la direction et les membres personnel dans la recherche constante d’une
école ou la réussite est au coeur de nos préoccupations.

Monsieur Martin Bolduc,

Président du CE

M
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UN BREF PORTRAIT DE L’ETABLISSEMENT
PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT

L’école Carignan-Saliéres, située pres de la route 112 a I'entrée du tout nouveau secteur
résidentiel Lareau-Bouthillier et a proximité de I'ancienne carriére Désourdy, a ouvert ses
portes en ao(t 2013. De plus, la municipalité de Carignan s’est jointe au projet de
construction en y ajoutant une salle multifonctionnelle a I'arriere, pouvant accueillir deux
cents personnes.

Depuis son ouverture, I'école connait une croissance dans sa clientele. En 2021-2022, I'école
Carignan-Salieres a accueilli plus de 680 éleves dont 95 au préscolaire, 543 au primaire, 42
éléves en classes d’enseignement spécialisé pour le développement social et communicatif.
Notre clientéle réguliere provient du secteur Lareau-Bouthillier, des fles Goyer, Demers et
Seigneuries des iles, du secteur Grande allée, du secteur de la source et du secteur du golf
Riviera pres de St-Bruno-de-Montarville. Une équipe de professionnels intervient aupres des
jeunes afin de faire du dépistage, de procéder a certaines évaluations et d’assurer des suivis.
L’école offre les services en psychologie, en psychoéducation, en ergothérapie et en
orthophonie. Nous avons également 6 éducateurs spécialisés qui interviennent auprés des
éléves du régulier ayant certaines difficultés d’adaptation tandis que 5 autres éducateurs
spécialisés soutiennent la clientéle des classes spécialisées.

L'école Carignan-Saliéres aura I'an prochain 25 classes pour le primaire, 5 classes pour
I’adaptation scolaire et 5 classes pour le préscolaire pour une capacité éventuelle de plus de
710 éleves. Le service de garde et le service aux dineurs comptent la quasi-totalité des éleves
durant les heures du diner.

L'établissement bati sur deux étages integre plusieurs principes de développement durable
notamment en ce qui a trait a I'efficacité énergétique. Le batiment compte en autres sur
I'apport climatique de plusieurs puits de géothermie et de vitrages a haute efficacité
énergétique pour assurer un rendement optimal et le confort des usagers.
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

(ex : parent, personnel scolaire et | début du mandat
fonction au conseil) mandat
. L. Septembre
Martin Bolduc Parent, Président 2 ans
2021
. . . . Septembre
Guillaume Girard Parent, vice-président 2 ans
2020
. .. Septembre
Pier-Olivier Leclerc Parent 2020 2 ans
. Parent, représentante au Septembre
Genevieve Garceau iy P P 2 ans
comité de parents 2021
" Parent, substitut au comité | Septembre 2 ans
Hugo Villeneuve de parents 2021
. Septembre
Geneviéve Hudon Enseignante P lan
2021
. Septembre
. lan
Isabelle Dupuis Enseignante 2021
. Septembre
7 . . 1 an
Mélanie Lavoie Enseignante 2021
Membre du personnel de
. . .. Septembre
Anne Jourdain soutien (technicienne au 5021 lan
service de garde)
Membre du I
. personne Septembre 1
Peggy Charest professionnel 2021 an
(psychoéducatrice)

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois—année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
18-10-2021 Ordinaire

22-11-2021 Ordinaire

24-01-2022 Ordinaire

11-04-2022 Ordinaire

24-05-2022 Ordinaire

20-06-2022 Ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Pouvoirs généraux

Actions
réalisées
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif (si
applicable)

Evaluation du projet éducatif

Novembre
2021

Adopte

Adoption du Plan de lutte contre
I'intimidation et la violence (si
applicable)

Evaluation du Plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

Juin 2022

Evalue

Approbation des regles de conduite
et des mesures de sécurité (ou
régles de fonctionnement pour les
centres)

Juin 2022

Approuve

Approbation des contributions
financieres exigées

Juin 2022

Approuve

Etablissement des principes
d’encadrement des colts des
documents dans lesquels I'éleve
écrit, dessine ou découpe

Avril 2022

Etablit

Approbation de la liste du matériel
d’usage personnel

Mai 2022

Approuve

Adoption des regles de
fonctionnement des services de
garde

Mai 2022

Adopte

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de
services scolaire (si applicable)

Formation de comités (ex : sous-
comité sur un sujet en particulier)
(si applicable)

Consultation sur la modification ou
la révocation de 'acte
d’établissement (si applicable)

Consultation sur les criteres de
sélection de la direction
d’établissement

Avril 2022

Consulte

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs
offerts et de leur qualité

Juin 2022

Informe

Via le site web

Transmission de documents a
I'intention des parents (si
applicable)
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Sujets traités

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Actions
réalisées
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Approbation des modalités
d’application du régime
pédagogique (si applicable)

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique

Mai 2022

Consulte

Consultation sur les modalités de
communication ayant pour but de
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant (si applicable)

Approbation de I'orientation
générale en vue de I'enrichissement
ou de I'adaptation des objectifs et
des contenus des programmes
d’études (si applicable)

Approbation des conditions et
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex : éducation a la
sexualité) (si applicable)

Approbation du temps alloué a
chaque matiere (grilles-matieres)

Janvier
2022

Approuve

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou hors-
école)

En tout
temps
(octobre
et avril )

Approuve

Approbation de la mise en ceuvre
des programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les
centres)

Mai 2022

Approuve

Consultation des parents (si
applicable)

Juin 2022

Consulte

Consultation des éléves ou d’un
groupe d’éléves (si applicable)

Février et
juin 2022

Consulte

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires
(ex : activités parascolaires)

Novembre
2021

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme (si
applicable)
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Sujets traités Actions Commentaires

réalisées (précision,
(ex : adopté, collaborateurs, ne

approuve, s’applique pas, etc.)
consultation
effectué, etc.)

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant Juin 2022 | Approuve
I"utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de
I’établissement (si applicable)

Sollicitation ou réception de Avril Réception de la
sommes d’argent (fonds a 2022 ristourne photo
destination spéciale) (si applicable)

Adoption du budget annuel de Juin 2022 | Adopte

|’établissement
Autres activités réalisées
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

2.3 Résultats obtenus (facultatif)

(Considérant que le Réglement n’est pas encore adopté et que les
informations disponibles dans le projet de Reglement demeurent vagues,
cette section est facultative.)
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